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Toimintavuosi 2010 kuului Suomen
4H-liton kolmivuotiseen Tahdolla ja
taidolla -teemaan. Toimintaa on-
kin leimannut yhdessatekeminen
ja yhteistyd niin 4H-yhdistysten va-
lilla kuin yhteistybkumppaneiden-
kin kanssa.

YhteistyOt&, tiedottamista ja vaikut-
tamisen mahdollisuuksia kehitettiin
Toimintaryhmatyon avulla. Toimin-
taryhméat kokoontuivat vuonna
2010 kaksi kertaa ja jokaisella ker-
ralla tuloksena oli paljon arvokkai-
ta ajatuksia ja kehittamisideoita.
Toimintaryhmien tapaamiset ovat
tarkeitd, koska naiss& kainuulaiset
4H-toimihenkildt ja —luottamushen-
kilot paasevat puhumaan keske-
naan, he voivat vaihtaa ajatuksia
ja vertailla kokemuksia, ja yleensa
jokin juttu ja& kytemaan ja siita
syntyy jotain suurta. Parhaimmil-
laan Toimintaryhmatyd tuo apu-
kasia 4H-yhdistyksen arkeen, kun
jokainen luottamushenkilokin pys-
tyisi ottamaan aktiivisemmin osaa
toimintaan.

4H-toimihenkildiden tyd on arvo-
kasta tyota. 4H voi olla syrjakylilla
ainoa toimija, joka jarjestaa lap-
sille ja nuorille ohjattua toimintaa.
Taajama-alueilla toiminnalla on
monia kilpailijoita ja toiminnasta
on pystyttava tekeméan houkut-
televaa. Taman tyon organisointi,
kerho-ohjaajien koulutus, tiedotta-
minen, tapahtumien jarjestaminen
ja toiminnan talouden hoitaminen
vaativat toimihenkiloiltd laaja-
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alaista osaamista. Kainuun 4H-yh-
distysten tyontekijat ovat osaajia,
joilla riittd& niin tahtoa kuin taitoa
4H-toiminnan jarjestamiseen

Kaynniss& on Kainuun 4H-piirin
50-vuotisjuhlavuosi, jonka suunnit-
telu aloitettiin hyvissa ajoin vuoden
2010 puolella. Juhlatoimikunta ta-
pasi useaan kertaan ja ideoista
syntyi juhlavuoden tapahtuma-
runko. Talla hetkella kiertaa juh-
lavuosinayttely Kainuun kuntien
kirjastoissa. Nayttelyyn on koottu
4H-piirin historiikki, valokuvia toi-
minnasta ja kerholaisen tarina, li-
saksi jokainen 4H-yhdistys laittaa
esile oman materiaalinsa. Naytte-
lyn lis&ksi on tulossa monta muuta
tapahtumaa, joissa juhlistamme
50-vuotiasta 4H-piiria.

Kiit&n lampimasti kaikkia 4H-nuoria,
heidan vanhempiaan, ohjaajia,
toimihenkiloitd, luottamushenkiloi-
ta ja seka kaikkia kumppaneita
hyvasta yhteistydsta, toimintaan
osallistumisesta ja toiminnan ke-
hittdmisesta! Toivon, ett& kaiken
tekemisen keskella muistamme,
miten merkittavaa tyota lasten ja
nuor-ten tulevaisuuden hyvéksi
teemme. Ydintehtavamme, las-
ten ja nuorten tasapainoisen ke-
hityksen tukeminen ja vastuuseen
kasvaminen, pysyvat tarkeimpéana
tehtavanamme.

Toivotan iloista ja innostavaa toi-
mintavuotta 2011 kaikille!
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Vuoden toimintateemana oli toi-
minnan edistaminen 4H-liton tee-
man 2008 — 2010 TAHDOLLA JA TAI-
DOLLA mukaisesti

Vuosi 2010 oli pirimme 50. toimin-
tavuosi. Juhlavuoden suunnittelu
kaynnistettin vuoden 2010 alussa,
ja juhlavuotta vietetdan erilaisin
toiminnoin vuonna 2011.

Katja Moilanen
puheenjohtaja
Kainuun 4H-piirin hallitus



Hallinto ja henkilssts

-
KAINUUN 4H-PIIRIN HALLITUS (suluissa henkilokohtainen varajasen)
Johanna Keranen varapuheenjohtaja  (Outi Kuvaja) Hyrynsalmi
Katja Moilanen puheenjohtaja (Hannu Rimpilainen) Kajaani
Eija Komulainen (Tuija Heikkinen) Kuhmo
Markku Karjalainen (Aulis Hurskainen) Paltamo
Eeva Heikkinen (Pauli Kahkénen) Puolanka
Anu Kemppainen (Tuija Lappalainen) Ristijarvi
Niina Tervo (Ida Jussila) Sotkamo
Maire Kela (Mikko Tolonen) Suomussalmi
Minna Korhonen, Sotkamo (kokouspaikkakunnan tj.) Toiminnanjohtajien edustaj
Tiina Peura (Ville Hiljanen) Nuorten edustaja
-
JOHTORYHMA
Katja Moilanen, Johanna Keranen, Eeva Heikkinen ja piirin johtaja Seija Heikkinen
- -

SUOMEN 4H-LIITON VALTUUSKUNNAN JASEN
Aluekehitysasiantuntija Helena Aaltonen Sotkamosta

-
TILINTARKASTAJAT

tilintarkastaja HTM Lauri Kemppainen Sotkamo
kijanpitaja Terttu Tolonen Kajaani
varalla Risto Virkkunen Sotkamo
varalla OTM Helmi Moilanen Kajaani

VUOSIKOKOUS

Kainuun 4H-piirin ylinta paatdsvaltaa kayttava vuosikokous pidettiin lauantaina 17.4.2010 Puo-
langalla. Paikalla oli 24 osallistujaa seitsemasta 4H-yhdistyksesta. Varsinaisia kokousedustajia oli
i5. Puolankalaisen Anja Peuran johdolla k&siteltin s&antdjen maaraaméat asiat.

PIIRIN TOIMIHENKILOT

Johtaja Seija Heikkinen

Kirjanpitaja Seija Turunen

Taloussihteeri Pirjo Pitkanen

Taloussihteeri Laila Okkonen 1.2.2010 alkaen
Taloussihteeri Armi Kyllonen 2.6.2010 saakka
Jarjestosihteeri Arja Ronkainen 31.12.2010 saakka
JarjestOsihteeri Pirjo Kovalainen 1.9.2010 alkaen
Toiminnanohjaaja, puolangan 4H-yhdistys Maarit Vayrynen 10.2.2010 saakka
TyOdssaoppijat:

Kainuun ammattiopisto, Kulttuuriala, Audiovisuaalisen viestinnan perustutkinto:
EssiRomppainen  3.12.2009-31.1.2010

Tatu Heikkinen 15.3-1.6.2010
Joona Matero 11.8.-29.9.2010
Kirsi Tolonen 2.12.2010-8.2.2011
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Jasenmaarat yhdistyksittéain v. 2010
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4H-NuoriSotys

Kerhoissa tutustutaan monipuo-
lisesti erilaisin  4H-aiheisiin, kuten
esimerkiksi metsdan ja luontoon,
ymparistoon, elaimiin ja kansain-
valisyyteen. Erityisen suosittuja ovat
kokkaus ja erilaisin kadentaitoihin
littyvat teemat. Yritteliaaksi kas-
vaminen on tarkea osa kerhojen
toimintaa. TOP-tehtavapankki on
tarkea kerhotoiminnan apuvaéline.
TOP-tehtavia (A+B ja C) suoritettiin
Kainuussa yhteensa 5139 kpl.

4H on haja-asutusalueella usein
ainoa harrastustoiminnan tarjoaja
lapsille ja nuorille. 4H-yhdistykset
pyrkivat siihen, etta kerhot toimivat
mahdollisimman lahella kotia, mie-
luiten omassa kylassa. Kaytannos-
sa 4H-kerhoja pidetaankin lahes
jokaisella kylalla, joissa asukaspoh-
ja ja ikdjakauma ovat sen mahdol-
listaneet. Kerhotoiminnan jarjes-
taminen kyliss& on viime vuosina
muuttunut haasteellisemmaksi.
Kokoontumispaikat ovat vahenty-
neet ja vahenevéat edelleen kyla-
koulujen lakkauttamisen vuoksi.

Vuonna 2010 Kainuussa toimi 67
4H-kerhoa, ja naissa kerhoissa to-
teutui kokoontumiskertoja 1266 ja
osallistumiskertoja 9 990. Suurin osa
4H-kerholaisista on ialtaan

6 - 12-vuotiaita. Panostamme ker-
hotoiminnan laatuun mm. koulut-
tamalla osaavia ja innostuneita
kerhonohjaaja.

4H-iltapaivatoiminta

4H-iltapaivatoiminta on suunnattu
erityisesti 1. - 2. luokan oppilaille.
4H-iltapaivatoiminta tarjoaa lap-
sille laaduk-kaat, luotettavat ja
turvalliset puitteet viettdaa koulun
jalkeistd aikaa. Kainuussa 4H-ilta-
paivatoimintaa on jarjestanyt Ka-
jaanin 4H-yhdistys.

4H-kerhot
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Tarinakilpailun aiheina olivat:
1. 4H on itse tekemisen iloa!

2. Yrittajyys sopii myos nuorelle
3. Retkella metsassa

4. 4H-kerhossa on kivaa!

Sarja: 6 — 9 — vuotiaat

1.Retkella metsassa - Sanni Karja-
lainen

2.UNELMA 4H - Rosa Nykanen

3.4H on nallemainen kerho, jossa
mina olen - Inga Appelgren

Sarja: 10 — 13 — vuotiaat
1.Monkijalla ajoa 4H-kerhossa - Jo-
hanna Malinen
2.4H-kerhossa on kivaa!
Heikkinen

3.livantiran 4h-taideleiri lIkkunoita
livantiraan - Johanna Pikkarainen
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Korukilpailu 2010

Korukilpailun aiheena oli val-
mistaa kaulakoru, riipus tai
rannekoru paasaantoisesti
kierratysmateriaalia kaytta-
en. Kilpailuaika: 1.2.2010 -
30.6.2010.

Korukilpailun arviointikriteerei-
na olivat mm. kekselias kierratys-
materiaalin kayttd, uudenlainen
muoto-kieli, korun kaytanndollisyys
sekd luovuuden ja tekemisen ilon
valittyminen korun kautta. Koru on
myo6s kayttéesine ja sen tulee kes-
taa.

Sarja: 6-9-vuotiaat

1. Emmiina Mikkola, Kajaanin 4H-
yhdistys

2. Tiina Kyllonen, Kuhmon 4H-yhdis-
tys

3. Pasi Paasovaara, Suomussal-
men 4H-yhdistys

4. Peppiina, Kajaanin 4H-yhdistys
5. Jonna, Kajaanin 4H-yhdistys
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Sarja: 10-13-vuotiaat

1. Johanna Kahkonen, Kuhmon
4H-yhdistys

2. Mari Immonen, Kuhmon 4H-yh-
distys

3. Viivi Komulainen, Kuhmon 4H-
yhdistys

4. Jenni Seppanen, Suomussalmen
4H-yhdistys

Sarja: 14-28-vuotiaat

1. Terhi Seppanen, Suomussalmen
4H-yhdistys

2. Juha Matti Huusko, Kuhmon
4H-yhdistys




4H-NuoriSotys

Kainuun L}H;Eiiri
lirimest; Skil-
S K

Kainuun 4H-piirin  piirimestaruu-
det ratkottiin Pohjois-Savon 4H-
piirin  jarjestamissa kilpailuissa
23.-24.4.2010 Siilinjarvella. Lajei-
na olivat Luontopolku, Metsataito,
Traktoricup,Monkijacup sek& He-
vostaituri.

Luontopolku 6-9-vuotiaat
1. Sami Ronty, Sotkamo

Luontopolku 10-12-vuotiaat

. Natalia Koskela, Ristijarvi

. Jenni Seppanen, Suomussalmi
. Sami Heikkinen, Kuhmo

. Jenny Mertanen, Ristijarvi

. Tuomo Ronty, Sotkamo

. Emilia Maatta, Ristijarvi

. Valtteri Kinnula, Sotkamo

. Saku Heikkinen, Kuhmo

O~NO OIS WN P

Metsataito 13-14-vuotiaat
1. Roosa Lukkari, Sotkamo

Metsataito 15-17-vuotiaat
1. Jaana Lohilahti, Suomussalmi

Traktoricup 12-15-vuotiaat
1. Joona Lukkari, Sotkamo
2. Simo Heikkinen, Kuhmo

Hevostaito 10-12-vuotiaat
1.Nina Huotari, Kuhmo

Hevostaito 13-16-vuotiaat

1. Elisa Tuomi, Kuhmo

2. Helmi Juntunen, Kuhmo

3. Tiina Paakkénen, Kuhmo

4. Miina Juntunen, Kuhmo

5. Heli Seppanen, Suomussalmi

eSS
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Valtakunnalliset 4H-mestaruus-
kilpailut jarjestettiin 22.-23.6.2010
Toivalassa, Siilinjarvella Pohjois-
Savon 4H-piirissa.

Kilpailut

Metsataito 13-14-vuotiaat
15. Roosa Lukkari, Sotkamo

Luontopolku 10-12-vuotiaat
16. Natalia Koskela, Kainuu, Risti-
jarvi

Traktoricup 12-15-vuotiaat
10. Joona Lukkari, Kainuu, Sotka-
mo

Hevostaituri 10-12-vuotiaat
7. Nina Huotari, Kainuu, Kuhmo

Hevostaituri 13-16-vuotiaat
7. Elisa Tuomi, Kainuu, Kuhmo

Piii kannusti 4H-yhdistyksia osal-
listumaan myds Suomen 4H-liton
jarjestamiin Vuoden 4H kerho - kil-
pailuun, Vuoden 4H-Yritys —kilpai-
luun, Kansainvalisyys -aiheiseen
TOP-kilpailuun, Koti ja keittio aihei-
seen TOP-kilpailuun sek& Kuvita
kunta —kuvataidekilpailuun.

Saarikosken 4H-kerho Kuhmon
4H-yhdistys







Tapahtumat
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4H oli mukana Kainuun ammat-
tiopiston Seppalan toimipaikan
jarjestaméassa Kevatkantri - ta-
eahtumassa lauantaina 29.5.2010.

Tapahtumassa oli monenlaista
toimintaa koko perheelle! 4H-pis-
teella mm. askarreltiin, tehtiin kas-
vomaalauksia, kylvettiin kurpitsaa,
tehtiin tilataidetta. Lisaksi oli talu-
tusratsastusta, polkutraktorirata,
hattaroita ja onnenpyora. 4H:n
Topi-nalle seikkaili ja jakoi iimapal-
loja pienimpien iloksi.

4H-pisteella yleisolla oli mahdol-
lisuus paasta luomaan elainhah-
moa, jonka materiaalina kaytettiin
mm. puuta, sammalta ja jakalaa.
Elainhahmolle oli tycstetty valmiik-
si puinen runko. Vartalon, kaulan
ja paan puuosien ymparille oli
kierretty kanaverkkoa siten, etta

sammalta ja jakalaa tyonnettiin
kanaverkon siimiin”. Tapahtuman
yleis6 paasi tyostamaan hahmoa
talta osin! Teos on siis taidetta, jon-
ka luojana toimi yleiso.

Kalsme st foea

Kalevan kisat jarjestettiin 5.-8. elo-
kuuta 2010 Kajaanissa Vimpelin-
laakson urheilukentéalla. Kisavierai-
ta oli neljan kisapaivan aikana noin
25 500. Kainuun 4H-piiri ja 4H-yhdis-
tykset jarjestivat kesan kuumimpiin
hellepaivin sattuneissa Kalevan
kisoissa esittely- ja askartelupisteen
kisojen pienemmille katsoijille.

Yhdistykset 't01-..
pistyist ok

eema1
moSSsSa
4H-yhdistysten hallitukset, 4H-yh-
distysten tyodntekijat, 4H-piirin hal-
litus ja varajasenet sek& 4H-piirin
tyontekijat kutsuttin  Yhdistykset
toiminnan ytimessa -teemailtaan
\23.9.2010 keskustelemaan 4H

nuorisotydn uudesta strategiasta
vuosille 2011-2013. Aihetta oli alus-
tamassa Suomen 4H-liton koulu-
tuspaallikké Sanna Lehtonen.




4H-toiminnassa nuoret oppivat
yrittelidisyytta ja tydelamavalmiuk-
sia. Nuorten tydelamavalmiuksien
edistaminen tapahtuu kerhoissa
ja niihin liittyviss& ohjaustehtavis-
sa, TOP- koulutusten jalkeen tyo-
pal-velutoiminnassa seka muussa
tyollistamistoiminnassa sek& tyos-
saoppimisjaksojen ja harjoittelujen
suorittamisena 4H-yhdistyksissa.

SIHSERS
yolliStaminen
Kainuussa 4H:lla on kokemusta
nuorten tuottamien tydpalvelujen
jarjestamisessa ja tyotilaisuuksien
tarjoamisessa. 4H-seniori- ja koti-

palvelutoiminta tunnetaan use-
ammassa 4H-yhdistyksessa.

4H-yhdistykset kouluttavat nuoret
tyotehtaviin, hoitavat tydnantaja-
velvoitteet ja laskuttavat asiakas-
ta. Tyon tilaajalle palvelu on help-
poa. Yksityiset kotitaloudet saavat
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lisaksi omassa verotuksessaan hyo-
dyntaa 4H-yhdistyksen kautta tule-
van laskun kotitalousvahennykse-
na.

Kainuussa 4H-nuorile maksettiin
vuonna 2010 palkkoja yhteensa
220 332 euroa.

jgkortt tyseldrs )

Ajokortti tydelamaan -koulutus on
tarkoitettu yli 13-vuotiaille nuoril-
le, joka haluat tietoa tyonhausta
ja tyoelamasta. Koulutuksen jal-
keen nuori saa tydelamaajokor-
tin. Koulutus perehdyttaa nuoria

KanSainvaliSyysS

-

mm. tyohon liittyviin asiakirjoihin,
tybhaastatteluun, tydelaman pe-
lisa&antoihin, palkan muodostumi-
seen, tyOnantajan nakokulmaan,
asiakaspalveluun, erilaisin asiak-

kaisin ja asiakaspalvelijoihin ja
haasteellisin  asiakaspalvelutilan-
teisiin.

Suomen 4H-litto sai Maa- ja met-
satalousministerioltd lisamaéarara-
han nuorten tyonhakuvalmiuksien
parantamiseen. Kainuussa talla
lisamaararahalla koulutettin noin
300 peruskoulun ylakouluikaista.

rI\/Ionikulttuurisuus- ja kansainvali-
syyskasvatuksen merkitys on en-
tistd tarkeampi myds 4H:n toimin-
nassa. Tavoitteena on ollut saada
kansainvalista toimintaa jokaisen
4H-kerhon perusohjelmaan.

NuoriSovaihdot

Nuorisovaihto on oleellinen osa
kansainvalistd 4H- toimintaa. IFYE
-vaihto-ohjelmassa Suomen 4H-
litto tekee yhteistyd6ta mm. Yhdys-
valtain, Skotlannin, Pohjois-Irlannin,
Sveitsin, Itavallan, Latvian, Puolan,
Viron, Saksan, Taiwanin ja Vengjan
Karjalan kanssa. Ryhmaéavaihtoja
toteutetaan Amerikkaan ja Kana-
daan. Pohjoismainen vaihto jatkuu
Ruotsin, Norjan ja Tanskan 4H-jar-
jestojen kanssa. Kahdella nuorella

o

on mahdollisuus lahtea myds Wa-
lesiin.

Mari Heikkinen Hyrynsalmelta osal-
listui leirille Virossa 26.—30.7.2010
Heli Ronty osallistui Petroskoin leiril-
le 25.-30.6.2010

Emmi Sirvid osallistui Walesin vaih-
toon heinakuussa (3 viikkoa).

Insuannttdaperhe’t01-

IFYE on ulkomailta 4H-vaihtoon
tuleva nuori, joka asuu perheen-
jasenena isantaperheessa. Han
on muutamien viikkojen ajan osa
perhetta, mukana arjessa ja juh-
lassa. Vaihtovierailun aikana seka
perheenjasenten etta IFYE-nuoren
kielitaito karttuu ja maailmankuva
avartuu.

Markus Stratman (Saksa) on oIIu?
Kuhmossa Tuomo Tolosen ja Tuija
Heikkisen vieraana 1.7.-22.7.2010
ja Lukas Reisenhofer (Itavalta) on
ollut Sotkamossa Anna ja Matti
ROnnyn vieraana 16.8.-5.9.2010.
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LH-s44atis on myséntényt Seuraavat Stipendit:

Valtakunnallinen Stipendi
Hanna Makkonen, Kuhmo
Maakuntastipendit

Tiina Heikkinen, Sotkamo
Suvi Huotari, Kuhmo

Kainuun 4H-piirin Stipendit

Marita Moilanen, Sotkamo
Heini Laatikainen, Sotkamo
Paivi Keronen, Sotkamo

J

MTK

Toimivaa yhteistysta

ﬁé}% en va-

Kainuun 4H-p||r| on kannustanut 4H-
yhdistyksia keskin&iseen yhteistyo-
hén mm. koulutusten, kilpailujen ja
tapahtumien jarjestamisessa. Toi-
mintaryhmatyon tarkoituksena on
ollut myos edistaa erilaisten yhteis-
tydmuotojen I6ytymista.

Sfieligsg valinen

Kainuun 4H-piiri on toiminut yhteis-
tydsséa mm. Oulun-, Pohjois-Savon-,
Suur-Savon- ja Pohjois-Karjalan
4H-piirin kanssa mm. koulutuspai-
vien, tapahtumien ja kilpailujen
jarjestelyissa. Yhteistyota tehdééan
myos kijanpidon osto-palvelusopi-
muksina. Oulun 4H-piiri ja suuri osa
Oulun piirin yhdistyksista ja muuta-
ma Pohjois-Karjalan 4H-yhdistys on
Kainuun 4H-piirilla kirjanpitoasiak-
kaina.

\.

e
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Kainuun 4H-piiri ry ja MTK-Pohjois-
Suomi ovat tehneet yhteisty6ta
lapsille ja nuorille tarjottavassa toi-
minnassa. Tarkoituksena on mm.
auttaa kasvattamaan nuoria huo-
maamaan maaseutuyrittamisen
mahdollisuudet. Yhteistybn muoto
ja tapa ovat yhdistysten paikalli-
sesti sovittavissa.

Yh“telst y kuntien
kanSsS

Kuntien nuorisoty® ja 4H-tyd ovat
monessa kunnassa lahentyneet ja
toimintaa pyritaan lisaamaan mm.
nuorisotilojen valvonnan, ohjelma-
tarjonnan ja varsinkin haja-asutus-
alueiden nuorten ryhmatoiminnan
aktivoimiseksi.

1a MTK-Poh-
}tllomen vh-

o1 sk )
Ko}% oppilaito-
SynhtelStyo
Monipuolinen yhteistyd koulujen
ja oppilaitosten kanssa on tarkea
osa 4H-toimintaa. Kainuun 4H-piiri
ja 4H-yhdistykset tarjoavat nuo-
rile  monipuolisia  vaihtoehtoja
erilaisten  tyoss&oppimisjaksojen
suorittamiseen. Tata mahdollisuut-
ta hyodyntavat vuosittain useat
TET-jaksoa suorittavat nuoret sek&
ammattiin opiskelevat nuoret. 4H-
yhdistykset toteuttavat yhdessa
koulujen ja oppilaitosten kanssa
myos erilaisia teemapaivia ja kou-
lutuksia.
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Metsatoiminta

Kainuun 4H-piiri ja 4H-yhdistykset
ovat toteuttaneet yhteistydssa
eri metsatoimijoiden ja koulujen
kanssa metsaisia tapahtumia, mm.
koululaisten metsapaivia, koko
perheen tapahtumia, metsapol-
kuja ja retkia.

e].S t)a kylien yh-

4H:n ja kylien valistd yhteistyota
on tehty useissa 4H-yhdistyksissa.
Hyvia kokemuksia yhteistydsta on
saatu littyen mm. kerhotoimin-

@an, tapahtumien jarjestdmiseen

ja kokoontumistiloihin sek&a tyollis-
tamiseen ja palvelutoimintaan.

Saamisen kehit-
aminen

Kainuun 4H-piiri on tehnyt yhteis-
tyota toimihenkildiden koulutuk-
sen jarjestamisessa Pohjois-Savon,
Suur-Savon ja Pohjois-Karjalan
4H-piirien kanssa seka toisten jar-
jestotoimijoiden kanssa. Piiri on jar-
jestanyt saanndllisesti myds omia
toimihenkildtapaamisia ja koulu-
tuksia. Syksylla on kayty tuloskes-
kustelut 4H-yhdistysten toimihenki-
I6iden ja puheenjohtajien kanssa.

~

Tyohyvinvointipaivilla
Vuokatissa ratkottin
mm. keilauksen piirin-
mestaruus, jonka voitti
piirin taloussihteeri Pirjo
Pitkanen

Kuva: Seija Heikkinen

Toimihenkildt 4H-Yrityskurssilla Kajaanissa 15.3.2010.
Kouluttajana Sanna Lehtonen Suomen 4H-litosta.

Kuva: Seija Heikkinen

Toimihenkilotapaamiset- ja koulutukset

11.1.2010 Helsinki Talouspaiva

11.1.2010 Kajaani Toimihenkildtapaaminen ja Koulutan kerhonohjaajia-kou
luttajakoulutus

8.-9.2.2010 Oulu Johtaja-ja koulutuspéaallikktapaaminen

16.-18.2.2010 Joensuu Viestintakoulutus ja hyvat 4H-tydllistamiskaytanteet kiertoon
- bencmarking.

15.3.2010 Kajaani Toimihenkildtapaaminen ja 4H-Yrityskoulutus toimihenkiloille

8.-9.4.2010 Helsinki Yrityskasvatusosaajien paivat

12.4.2010 Kajaani Toimihenkildtapaaminen; aiheina nuorten osallisuus ja val
tionapu 2010

13.4.2010 Kajaani Tyollistamisilta

15.4.2010 Kajaani Vipuvoimaa EU:lta - hanketietoisku

25.5.2010 Tampere Johtajakokous

2.-3.6.2010 Kajaani ja Vuokatti Ty6hyvinvointipaivat

26.8.2010 Tampere Talouspaiva

1.9.2010 Kajaani,Bio Rex Mato Valtosen Arkipaivan luovuus -luento

6.9.2010 Kajaani Talous- ja hallintokoulutus, Reijo Petrell

14.9.2010 Naapurivaara Toimihenkildtapaaminen ja toiminnan suunnittelu

23.9.2010 Sotkamo Yhdistykset toiminnan ytimessa -teemailta luottamushenki
I6ille

29.9.2010 Sotkamo Alueellinen nuorisoty -koulutuspaiva, Pohjois-Pohjanmaan
Ely-keskuksen nuorisotoimi

5.-6.10.2010 Helsinki Johtaja- ja luottamushenkilbtapaaminen

7.-8.10.2010 Mikkeli 4H-toimintaympériston haasteet

18.11.2010 Kajaani Yleishyodyllisten yhteiséjen verotus

8.12.2010 Sotkamo Toimihenkilbtapaaminen
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Vahvistimme 4H-toiminnan julkis-
ta kuvaa kertomalla saanndollisesti
yleisolle, erityisesti nuorille, 4H:n eri
toimintamuodoista ja tapahtumis-
ta paikallisesti, maakunnallisesti
ja valtakunnallisesti. Koulutamme

.-

toimihenkiloita paikallistason vies-
tinnan toteuttamiseen. Piirin ja yh-
distysten www-sivut uudistettiin ke-
vaalla 2010.
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Toiminta-ajatus

4H on kansalaisjarjesto, jonka ydin-
tehtavané on tukea lasten ja nuor-
ten tasapainoista kehitysta ja kas-
vamista vastuuseen edistamalla

enuorten omatoimisuutta, yritteli-
aisyytta ja arjen taitoja

eyhteistyotaitoja
ekansainvalisyytta

eluonnon ja ympériston kunnioitus
ta.

LH-tysén arvot
=yritteli&isyys ja ahkeruus
=yhteistyd

erehellisyys ja oikeudenmukaisuus
seka

evalittaminen ja suvaitsevaisuus.

Jarjeston kansainvalinen tunnus tu-
lee neljan sanan alkukirjaimista

HARKINTA — HEAD
HARJAANNUS — HANDS
HYVYYS — HEART
HYVINVOINTI — HEALTH

Naihin sanoihin sisaltyy 4H-ty6n pe-
rusajatus: edistia lasten ja nuorten
kasvamista aikuisiksi, jotka paan
harkinnalla, k&sien taidolla ja syda-
men hyvyydella pystyvat luomaan
arkipaivan hyvinvointia niin itsel-
leen kuin muille. Tekemalla oppi-
minen (Learning by doing) on 4H-
toiminnan tarkea tydomenetelma.

LH-tysn visio

4H-jarjestd on valtakunnallises-
ti toimiva nykyaikainen lasten ja
nuorten elamanhallintaa ja yritte-
liaisyyttd tukeva kansalaisjarjesto
seka johtava nuorisopalvelujen
tuottaja.

Tahadn paamaardan A4H-jarjestd
pyrkii noudattamalla seuraavia
toimintaperiaatteita:

elasten ja nuorten tarpeista lahte
minen

<suunnitelmallisuus, tavoitteellisuus
ja tehokkuus

=avoin keskustelu ja yhteistyo

=toiminnan sis&llén ja muotojen
jatkuva kehittaminen

<henkilbston ja vapaaehtoisten tu
keminen ja kehittdminen

esitoutumattomuus ja tasapuoli
suus

elasten ja nuorten pahoinvoin-
nin ja syrjaytymisen ennaltaeh
kaiseminen

Vuosi 2011 on Kainuun 4H-piirin 50
v. juhlavuosi, ja sité juhlitaan vuo-
den aikana monin eri tavoin.

JASENET

Kainuun 4H-piirin toiminta-alueella
on kahdeksan(8) 4H-yhdistysta; Hy-
rynsalmen-, Kajaanin-, Kuhmon-,
Paltamon-, Puolangan-, Ristijar-
ven-, Sotkamon- ja Suomussalmen
4H-yhdistykset. Kaikissa yhdistyksis-
sa on toimihenkil6(t) toteuttamas-
sa monipuolista ja laadukasta 4H-
toimintaa.

Vuonna 2010 Kainuun 4H-piirissa oli
1721 nuorisojasenta (6-28 v). Kai-
nuun 4H-piiri on asettanut tavoit-
teeksi, ettd 10 % kainuulaisten 6 —
28 - vuotiaiden méaéarasta on 4H:n
jasenia. Vuonna 2010 tama luku ol
8,76 %.

LH-KERHOT

Kerhoissa tutustutaan monipuo-
lisesti erilaisin  4H-aiheisiin, kuten
esimerkiksi metsaan ja luontoon,
ympéristoon, elaimiin ja kansain-
valisyyteen. Erityisen  suosittuja
ovat kokkaus ja erilaisiin kadentai-
toihin littyvat teemat. Yritteliaaksi
kasvaminen on tarkea osa kerho-
jen toimintaa. TOP-tehtavapankki
on tarke& kerhotoiminnan apuva-
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Kainuun 4H-piiri ry

4H on haja-asutusalueella usein
ainoa harrastustoiminnan tarjoaja
lapsille ja nuorille. 4H-yhdistykset
pyrkivat siihen, ettd kerhot toimi-
vat mahdollisimman lahell& kotia,
mieluiten omassa kylassa. Kay-
tannodssa 4H-kerhoja pidetaankin
lahes jokaisella kylalla, joissa asu-
kaspohja ja ikdjakauma ovat sen
mahdollistaneet. Kerhotoiminnan
jarjestdminen kyliss& on viime vuo-
sina muuttunut haasteellisemmak-
si, koska kokoontumispaikat ovat
vahentyneet ja vahenevat edel-
leen kylakoulujen lakkauttamisen
vuoksi.

Eri puolella Kainuuta toimii noin
100 4H-kerhoa, ja nama tarjoavat
vuosittain toimintaa yli tuhannelle
lapselle ja nuorelle. Suurin osa ker-
holaisista on ialtdan 6 - 12-vuotiai-
ta. Panostamme kerhotoiminnan
laatuun kouluttamalla osaavia ja
innostuneita kerhonohjaaja.

LH-iltapaivdtoiminta

4H-iltapaivatoiminta on suunnat-
tu erityisesti 1. - 2. luokan oppilail-
le. 4H-iltapaivatoiminta tarjoaa
lapsille laadukkaat, luotettavat ja
turvalliset puitteet viettaa koulun
jalkeista aikaa. Kainuussa 4H-ilta-
paivatoimintaa jarjestda Kajaanin
4H-yhdistys.

KILPAILUT

4H:n kilpailutoiminnassa painot-
tuvat kaytdnnodn- ja kadentai-
dot. Kainuun 4H-piirin  piirimes-
taruudet ratkotaan Suur-Savon
4H-piirin  jarjestamissa kilpailuissa
kevaalla 2011. Lajeina ovat Luon-
topolku, Metsataito, Traktoricup,
Monkijacup sek& Hevostaituri. Val-
takunnalliset 4H-mestaruuskilpailut
jarjestetdan samoilla lajeilla Etela-
Suomessa 21.-22.6.2011.

Piiri kannustaa 4H-yhdistyksia osal-
listumaan Suomen 4H-liito jarjesta-
miin kilpailuihin.
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LH-YRITYS

4H-Yrityksessa nuoren (13-28 vuo-
timan) on mahdollisuus opetella
yrittdjyyttd ohjatusti ja omassa
tahdissa. Yrityksen voi perustaa
oma-aloitteisesti, 4H-yhdistyksen
jarjestamall&a  4H-yrityskurssilla  tai
yhdistyksen toiminnanjohtajan tu-
ella.

METSA JA LUONTO

4H tarjoaa lapsille ja nuorille harras-
tustoimintaa ja tydmahdollisuuksia
metsan ja luonnon parissa.

TOP- tehtavapankin metsa- ja
luontoaiheiset tehtavat ovat ah-
kerassa kaytossa monissa kerhois-
sa. TOP- tehtavien toiminnallisuus
ohjaa lapsia yrittelidisyyteen ja
oma-aloitteisuuteen.
Kilpailutoiminnasta innostuneet
lapset paasevat testaamaan opit-
tuja taitojaan luontopolkukilpai-
luihin. Lisahaastetta tarjoaa nuo-
rille tarkoitettu metsataitokilpailu.
4H-jarjestod tarjoaa myds metsa- ja
luontoaiheisia kursseja ja koulutus-
ta.

4H:n ymparistokasvatus tukee las-
ten ja nuorten kasvamista vas-
tuullisiksi toimijoiksi ja antaa heille
monipuolisen kuvan luonnosta ja
ymparistosta. Toiminnassa koroste-
taan lasten ja nuorten oman ela-
mantavan ja ympariston valisen
yhteyden ymméartamista.

EQELAMAVALMIU—

4H-toiminnassa nuoret oppivat
yritteliaisyytta ja tydelamavalmiuk-
sia. Nuorten ty6elamavalmiuksien
edistaminen tapahtuu kerhoissa
ja niihin liittyvissa ohjaustehtévis-
sa, TOP- koulutusten jalkeen tyo-
palvelutoiminnassa sek& muussa
tydllistamistoiminnassa sek& tyos-
saoppimisjaksojen ja harjoittelujen
suorittamisena 4H-yhdistyksissa.

Nuorten tysllista-
minen

Kainuussa 4H:lla on kokemusta
nuorten tuottamien tydpalvelujen
jarjestamisessa ja tyotilaisuuksien
tarjoamisessa. Kotipalvelu —ja dog-
sittertoiminta  tunnetaan useam-
massa 4H-yhdistyksessa.
4H-yhdistykset kouluttavat nuoret
tyotehtaviin, hoitavat tydnantaja-
velvoitteet ja laskuttavat asiakas-
ta. Tyon tilaajalle palvelu on help-
poa. Yksityiset kotitaloudet saavat
lisaksi omassa verotuksessaan hyo-
dyntaa 4H-yhdistyksen kautta tule-
van laskun kotitalousvahennykse-
na.

l_gg)gort’& ‘ﬂugfla—

Ajokortti tydelamaan -koulutus on
tarkoitettu yli 13-vuotiaille nuoril-
le, joka haluat tietoa tyonhausta
ja tyoelaméasta. Koulutuksen jal-
keen nuori saa tydelamaajokor-
tin. Koulutus perehdytta& nuoria
mm. tyohon liittyviin asiakirjoihin,
tybhaastatteluun, tydelaman pe-
lisaantoihin, palkan muodostumi-
seen, tyOnantajan nakokulmaan,
asiakaspalveluun, erilaisin asiak-

kaisin ja asiakaspalvelijoihin ja
haasteellisin  asiakaspalvelutilan-
teisiin.

KANSAINVALISYYS

Monikulttuurisuus- ja kansainvali-
syyskasvatuksen merkitys on entista
tarke&mpi myos 4H:n toiminnassa.
Tavoitteena on saada kansainva-
listd toimintaa jokaisen 4H-kerhon
perusohjeimaan.

NuoriSovaihdot

Nuorisovaihto on oleellinen osa
kansainvalista 4H- toimintaa. IFYE
-vaihto-ohjelmassa Suomen 4H-
litto tekee yhteistyota Yhdysval-
tain, Skotlannin, Pohjois-Irlannin,
Sveitsin, Itavallan, Latvian, Puolan,
Viron, Saksan, Taiwanin ja Vengjan
Karjalan kanssa.

17

' 1)
~L. .
=
=
3
50 vuotta
1961-2011

@

Kainuun 4H-piiri

Ryhmavaihtoja toteutetaan Ame-
rikkaan ja Kanadaan. Pohjoismai-
nen vaihto jatkuu Ruotsin, Norjan
ja Tanskan 4H-jarjestdjen kanssa.
Kahdella nuorella on mahdolli-
suus lahtea myos Walesiin. Vaihdot
ovat vastavuoroisia, joten 4H odot-
taa saavansa yhteistydmaista 4H-
vaihtokerholaisia myds Suomeen.

%Sén“téperhefoimiw
a

IFYE on ulkomailta 4H-vaihtoon tu-
leva nuori, joka asuu perheenja-
senena isantaperheessa. Han on
muutamien viikkojen ajan osa per-
hettanne, mukana arjessa ja juh-
lassa. Vaihtovierailun aikana seka
perheenjasenten etta IFYE-nuoren
kielitaito karttuu ja maailmankuva
avartuu.

:Il‘gg‘il,}\VAA YHTEIS-

L}H-yh
nen y

Kainuun 4H-piiri kannustaa 4H-yh-
distyksi& keskinaiseen yhteisty6hon
mm. koulutusten, kilpailujen ja ta-
pahtumien jarjestamisessa.  Toi-
mintaryhmatyon tarkoituksena on
myos edistdd erilaisten yhteistyo-
muotojen 18ytymista.

yﬂ *t% 1r‘%en valinen

Kainuun 4H-piiri toimii yhteistydssa
mm. Oulun-, Pohjois-Savon-, Suur-
Savon- ja Pohjois-Karjalan 4H-pii-
rien kanssa mm. koulutuspaivien,
tapahtumien ja kilpailujen jarjes-
telyissa. Yhteistyota tehdéan myos
kifanpidon ostopalvelusopimuksi-
na.

Nuorten piiriparla-
Nuorfign piirip

g%fe‘n vali-

Piriparlamentti on paikallinen
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nuorten vaikuttamistilaisuus, jossa
valitaan piirin edustajat valtakun-
nalliseen 4H-parlamenttiin. Piiripar-
lamentissa nuoret pohtivat ajan-
kohtaisia vaikuttamiseen liittyvia
asioita ryhmissa ja tekevat niista
ehdotuksensa piirille / litolle. Nuor-
ten oma piiriparlamentti jarjeste-
tdan ennen 4H-liton valtakunnal-
lista parlamenttia yhteistydssa
naapuripiirien kanssa.

4Hm ja MIK-PohjoiS-
Suomen yhteistys

Kainuun 4H-piiri ry ja MTK-Pohjois-
Suomi tekevat yhteistyota lapsille
ja nuorille tarjottavassa toiminnas-
sa. Tarkoituksena on mm. auttaa
kasvattamaan nuoria huomaa-
maan maaseutuyrittamisen mah-
dollisuudet. Yhteistybn muoto ja
tapa ovat yhdistysten paikallisesti
sovittavissa.

Yhteistys kuntien
kansSsSa

Kuntien nuorisoty6 ja 4H-tyd ovat
monessa kunnassa lahentyneet
ja toimintaa pyritdan lisaamaan
mm. nuoriso-tilojen valvonnan, oh-
jelmatarjonnan ja varsinkin haja-
asutusalueiden nuorten ryhmétoi-
minnan aktivoimiseksi.

Ko%i a oppzlazto&

Monipuolinen yhteisty® koulujen
ja oppilaitosten kanssa on tarkea
osa 4H-toimintaa.

Kainuun 4H-piiri ja 4H-yhdistykset
tarjoavat nuorile  monipuolisia
vaihtoehtoja erilaisten tydssaop-
pimisjaksojen suorittamiseen. Tata
mahdollisuutta hyédyntavat vuo-
sittain useat TET-jaksoa suorittavat
nuoret sekd ammattiin opiskelevat
nuoret. 4H-yhdistykset toteuttavat
yhdessa koulujen ja oppilaitosten
kanssa myos erilaisia teema-péaivia
ja koulutuksia.

Metsatoiminta

Kainuun 4H-piiri ja 4H-yhdistykset
toteuttavat yhteistyossa eri met-
satoimijoiden ja koulujen kanssa
metsaisia tapahtumia, mm. koulu-
laisten metsapaivia, koko perheen
tapahtumia, metsapolkuja ja ret-
kia.

H:n ja kylien yh-
i ien

4H:n ja kylien valistd yhteistyota
tehdaan useissa 4H-yhdistyksiss&.
Hyviad kokemuksia yhteistydsta on
saatu littyen mm. kerhotoimin-
taan, tapahtumien jarjestami-
seen ja kokoontumistiloihin seka
tyollistamiseen ja palvelutoimin-
taan. Monet kylien toimijat, kuten
metsastysseurat, kalastuskunnat
ja nuorisoseurat kaipaavat toimin-
taansa nuoria. 4H on valmis kana-
va nuorten suuntaan.

OSaamisen kehitta-
minen

Toimihenkildiden osaamiseen ja
ammattitaitoon panostetaan
edelleen yhteistybkumppaneiden
seka Kainuun ammattiopiston jar-
jestamia koulutusmahdollisuuksia
hyvaksi kayttaen.
Toimihenkilopaivien  yhteydessa
tarjoamme koulutusta mm. Suo-
men 4H-liton koulutustarjottimel-
ta, esim. Viestintdkoulutuksen
24.1.2011 ja 4H-Yrityskoulutuksen
12.9.2011.

Kainuun 4H-piiri on tehnyt yhteis-
tyota toimihenkildiden koulutuk-
sen jarjestamisessa Pohjois-Savon,
Suur-Savon ja Pohjois-Karjalan ja
Kaakkois-Suomen 4H-piirien kans-
sa. Kevéattalven toimihenkildpaivat
on suunniteltu pidettavaksi Lap-
peenrannassa ja syksyn toimihen-
kilopaivat Kuopiossa.

Syksylla piiri k&y tuloskeskustelut

4H-yhdistysten toimihenkildiden
kanssa.
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HANKETOIMINTA

Nuorten allisuus
*Toz,mm aryhma-
tysssa

Vuodelle 2011 haetaan Pohjois-
Pohjanmaan ELY-keskuksen nuo-
risotoimelta rahoitusta Nuorten
osallisuus 4H-Toimintaryhmatydssa
-kehittdmishankkeelle.

Toimintaryhméatyon kehittamishan-
ke (2009-2010) on ollut merkittava-
na tukena sile, ett& kainuulainen
4H-toiminta on saanut uutta virtaa
ja toimintatapoja vapaaehtoisten
luottamushenkildiden ja vakituisen
henkiléstdn yhteistybona. Yhdistys-
ten valinen yhteistyd, vahvistami-
nen ja kehittdminen ovat tapahtu-
neet mm. toiminta-ryhmien avulla.

Toimintaryhmatyon kehittamis-
hankkeen aikana on vahvasti
noussut esille lasten ja nuorten
osallisuus 4H-toiminnan suunnitte-
lussa ja toteutuksessa. Nuoret ote-
taan erityisesti huomioon toiminta-
ryhmien tydskentelyssé. Nuorten
piriparlamentti nostetaan arvoi-
seensa asemaan piirin toiminnas-
sa ja piirille valitaan oma nuoriso-
toimikunta.

Muu hanketoiminta

Kainuun 4H-piiri osallistuu 4H-liiton
valtakunnallisten projektien toteut-
tamiseen piirin alueella.
Paikallisyhdistyksiaa kannustetaan
oman hanketoiminnan suunnitte-
lussa.

VIESTINTA

Vahvistamme 4H-toiminnan julkis-
ta kuvaa kertomalla saanndllisesti
yleisolle, erityisesti nuorille, 4H:n eri
toimintamuodoista ja tapahtumis-
ta paikallisesti, maakunnallisesti ja
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TALOUS Piirimestaruuskilpailut Suur-Savossa
huhti - toukokuu

4H-toiminnan perusrahoitus koos-

tuu valtionavusta, kuntien avustuk- KevatKantri Seppéalassa

sista seka kuntien kanssa tehtyihin  28.5.2011

ostopalvelusopimuksiin perustu-

vista korvauksista. Perusrahoitus ei Toimihenkildiden Pietarin matka

ritd toiminnan kulujen kattami- syksy 2011

seen, vaan sita on taydennettava

varainhankinnalla. Valtionavustus Yhdistysten ilta

jaetaan Suomen 4H-litosta 4H-pii- 22.9.2011

reille ja naistd edelleen 4H-yhdis-

tyksille yhteisesti sovittujen toimin- 4H-viikko, lastenjuhlat kerhoissa

nallisten tulosten perusteella. 31.10.-4.11.2011

12( 1?{%&]&5{}&{\1 EH{I; 25(())1\1 juhlaseminaari

. r www.4h.kainuu.fi
é?é S]'fczt\gfb? y%f}s%k—

Ristijarven kirjasto
31.1.-13.2.2011

Hyrynsalmen kirjasto
28.2.-13.3.2011

Suomussalmen kirjasto
28.3.-3.4.2011

Puolangan kirjasto
25.4.-8.5.2011

Seppalan maalaismarkkinat
elokuu

Kajaanin kirjasto
5.9.-18.9.2011

Sotkamon kirjasto
26.9.-9102011

Kuhmon kirjasto
24.10.-6.11.2011

Paltamon kirjasto
14.11. - 27.11.2011




KAINUUN 4H-PIIRI

Kasarminkatu 43 B
87500 KAJAANI
Puh. 044 052 7966

kainuu@4h.fi
www.4h-kainuu.fi



